COMISION PARITARIA CENTRAL

PROPUESTA SALARIAL

Asociacion
Trabajadores
del Estado
CDP Santa Fe
cre

1) Otorgar un Incentivo No Remunerativo Especial
Salarial, por Unica vez, de $ 250 (pesos doscientos
cincuenta) a todos los agentes de la Administracién
Publica, que sera abonado por planilla complementa-
ria antes del dia 20 de marzo del corriente afio.

2) Garantizar un incremento a bolsillo a partir del 1°
de Marzo de $ 220 (pesos doscientos veinte), para
todos los agentes, una vez deducidos los descuentos
de ley.

3) Incrementar los sueldos basicos en un 15% (quince
por ciento), a partir del 1° de Marzo de 2009.

4) Fijar el monto del Asignacion Remunerativa no
bonificable establecida por el articulo 3° del decreto
332/2007 en la sumas que se determinan en la
siguiente escala:
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5) Aumentar el valor de la Asignacién Especial Remu-
nerativa no Bonificable oportunamente dispuesta por
medio del articulo 9 del Decreto N2 3464/90 y sus
modificatorios, para el personal que percibe el Suple-
mento «Asistencial y Hospitalario» dispuesto a través
del articulo 68° del Decreto N° 2695/83 en $ 50 (pesos
cincuenta).

6) Modificar los porcentajes de los suplementos
instituidos en el Decreto 2695/83, en los articulos
Nos. 80 décimo - Personal Direcciones de Administra-
cion, y 80 duodécimo - Personal de Andlisis Normati-

vo legal y técnico de la Direccion General de Recur-

sos Humanos de la Provincia, de acuerdo al siguiente

detalle:
Agrupamiento Administrativo y Profesional
Niveles Porcentaje
4y5 25
6 30
7a9 55

7) Incrementar para el personal de la Caja de Asis-
tencia Social - Loteria, los montos vigentes al 28 de
febrero de 2009, del Suplemento Extension Horaria 'y
Semanal y Suplemento Juegos de Azar en un 15 %
(quince por ciento).

8) Incrementar los montos del Suplemento Actividad
Orquestal en un 15% (quince por ciento).

9) Incorporar a los montos de la Asignacién Remune-
rativa No Bonificable Complemento Previsional las

sumas que a continuacion se detallan:

Niveles Monto a incorporar

$ 80.00
$84.80
$92.00
$ 149.60
$161.60
$192.00
$ 208.80
$232.00
$ 270.00
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9) Fijar el sueldo basico inicial para el personal de
APl y Catastro en $1.700 (pesos un mil setecientos).
10) La presente politica salarial se trasladara en
tiempo y forma a través de la Caja de Jubilaciones y
Pensiones de la Provincia a los jubilados y pensiona-
dos del sector.

11) Se fija el monto de viaticos diarios en $ 210.-

12) Las entidades gremiales se reservan el derecho
de solicitar una nueva convocatoria a la Comision
Paritaria Central, en caso de producirse desfasajes
econdémicos y/o financieros, con el fin de mantener el

valor real de los salarios.



Los montos de los cargos testigos seleccionados son NOMINALES, es decir sin

los descuentos de ley (IAPOS, Jubilacién, seguro mutual) y los descuentos
voluntarios que pudieran corresponder a cada trabajador.

B |Personal Escolar No Docente

T 5 >
. Economo 1 Economo 3 7 7 1 1
Niveles cat. resto
Feb-09 2.402 54 2.383.36 2.306,62 2.043.49 1.993,73 1.909.,00 1.647.26
A partir de marzo 2009 2.754 52 2.733,11 2.647 49 2.320,94 226078 2.165 51 2.105,56
Diferencia $
Antigliedad 22 22 22 16 12 8 0
Titulo| secundario secundario secundario siitulo sititulo sititulo sititulo
M Ex secos
Nivelos Administrativos
9 8 7 6 ) 4 3 2 1
Feb-09 7.498,09 5.545 59 5.796,01 3.762,65 3.101,37 284779 2.291,84 208747 1.987.22
A partir de marzo 2009 8.782,27 7.648,12 6.786,14 4.400,67 3.636,75 341301 2.653,98 2.407,76 2.257,96
Diferencia $ 284, A y 362,14 320,29
Antigledad 25 25 25 16 16 16 22 16 3
Titulo| universitario | universitario | universitaric | secundaric | secundaric | secundaric | secundario | secundario | secundario |
Servicios Generales
Niveles 3 2 1
Feb-09 224572 2.041,36 1.947. 91 Asociacion
A partir de marzo 2009 2 604,14 2.357,92 2.218,64 Trabajadores
Diferencia $ del Estado
Antigledad 22 16 3 CDP Santa Fe
Titulo| secundario secundario secundario cre
M APOS.- Caja de Jubilaciones - Ley 5110 - Ministerio de Trabajo
Niveles 8 8 7 6 5 4 3 2 1
Feb-09 8.963,29 7.867 .14 6.892 82 4.883,34 4.05918 3.833,97 3.033,10 2.763,55 2.583,51
A partir de marzo 2009 10.509,14 9.274,37 8.148.64 5.887.19 4.8693,99 4 605,45 3.535,51 3.219.17 2998, 11
Diferencia $
Antigliedad 25 25 25 16 16 16 22 16 3
Titulo| universitario universitario universitario secundario secundario secundario secundario | secundario | secundario
u Sub- Agrupamiento Hospitalario - Enfermeria
con Mayor Jornada (8hs) y Guardias Rotativas sin Mayor Jornada ni Guardias Rotativas
Niveles 6 4 3 2 1 6 4 3 2 1
Feb-09 571751 4.668,74 3.520,58 3.285,96 3.116,05 4.778,90 3.853,38 2.611,37 2.430,94 2.315,90
A partir de marzo 2009 6.557,81 5.422,37 4.049,46 3.773,77 3.566,78 5.750,17 4.498,61 3.002,98 2.784,92 2.630,26

Diferencia $

Antigledad
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645,23

391,61

353,98

314,36
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B sub- Agrupamiento Hospitalario - Servicios Generales

con Mayor Jornada (8hs) y Guardias Rotativas

sin Mayor Jornada ni Guardias Rotativas

Niveles 3 2 1 3 2 1
Feb-09 3.017 12 2 751 55 2614 91 237840 215527 2 066,33
A partir de marzo 2009 3.468,94 3.148,70 297375 272777 2445 75 2341 66

Diferencia $

Antigliedad 22 16 3 22 16 3
Titulo| secundario shtitulo sititulo secundario sititulo sititulo
M |Sub- Agrupamiento Asistencial
con Mayor Jornada (8hs) y Guardias Rotativas sin Mayor Jornada ni Guardias Rotativas
Niveles 4 3 2 1 4 3 2 1
Feb-09 4.310,30 3.520.58 2.818.47 2.676,39 3.504.94 2.593.50 2.192.10 2.085,53
A partir de marzo 2009 507314 4.049,69 3.239,13 3.064,18 4.159,38 3.003.10 2.536.19 2.395,78
Diferencia $
Antigliedad 25 22 16 3 25 22 16 3
Titulo|  universitario terciario secundario secundario universitario terciario secundario | secundario
M| oteria
Niveles 9 8 i 6 5 4 3 2 1
Feb-09 B.175.74 739271 5.658,16 522239 433173 4172 54 3.601,19 3.118,05 2.985,96
A partir de marzo 2009 9.593.15 5.646,50 7.801,10 6.185,38 5.130,91 4.924,62 4.147,85 3.5684,20 3.417.36
Diferencia $
Antigiiedad 25 25 25 16 16 16 2 16 3
Titulo universitario universitario universitario secundario secundario secundario secundario secundario secundario




